Korsholms svenska forsamling

Mandag 20.2.2023 kl. 18.00

FORSAMLINGSRADET 2/2023 Forsamlingshemmet, Adelcrantzgrand 1
PROTOKOLL Gamla Vasa
Narvarande:

Ordinarie ledamoter:

Bjorklund Mats, ordférande

Back Peter
Fredman Mikael
Granholm Ann-Marie
Ingo Henrik
Jarvelainen Julia
Koski Mia

Lithén Yngve
Lang Kerstin
Mattlar Mikaela
Nystrand Johanna
Sars Rune

Ventin Mikael

Suppleanter:

Backman Anna-Mari
Ahlgren Elvis

Skoglund Gun-Viol
Wollsten-Hakans Anette

Ovriga narvarande:

Nabb-Vornanen Susann, sekreterare
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Arenden som upptas till behandling under sammantradet:

21. Sammantradets 6ppnande.
22. Sammantradets laglighet och beslutsférhet.
23. Val av protokolljusterare och beslut om framlaggande av protokoll till pAseende.
24. Godkannande av féredragningslistan.
25. Anmalningsarenden
- Rune Lindblom valdes till medarbetarnas barnombudsman
- Utbildning av nya fortroendevalda i Malax 19.3. kl. 10 -16.
- Borga stifts 100 ars festligheter 27.10 - 29.10. 2023. Kyrkoherde och ekonom torde
representera forsamlingen.
26. Kyrkoherdebeslut
27.Tillsatta arbetsgrupper i forsamlingen for 2023 — 2024.
28.Tillsatta arbetsgrupp for planering av festgudstjanst for Korsholms 675-ars och
forsamlingens 660-ars jubileum.
29. Behandla Korsholms svenska verksamhetsberéttelse 2022.
30.Val av diakon.
31.Val av vikarie for diakon.
32.Ge utlatande gallande féorsamlingspastor Benjamin Haggbloms férordande.
33.Eventuella initiativ
34.0Ovriga arenden
35.Fragestund
36.Barnkonsekvensanalys
37.Anvisning om andringssdkande bifogas protokollet
38.Sammantradets avslutande



21. § SAMMANTRADETS OPPNANDE

Sammantradet 6ppnades och inleddes med andakt. Namnupprop forrattades.

22. 8§ SAMMANTRADETS LAGLIGHET OCH BESLUTSFORHET

Kallelsen tillstalls ledamoterna senast sju dagar fore sammantradet. FOr beslutsférhet
kravs att ordforande eller vice ordférande och minst halften av ledamoéterna ar narvarande.

Kallelsen till sammantradet har sants till ledamoterna per e-post den 7.2.2023 och kallelse
samt beredning per post och e-post 13.2.2023 (bilaga 1 fogas till protokollet).

Forslag: Sammantradet konstateras vara lagenligt sammankallat och beslutsfort.
Beslut: Godkandes.

23. § VAL AV PROTOKOLLJUSTERARE OCH BESLUT OM FRAMLAGGANDE AV
PROTOKOLL TILL PASEENDE

Forslag:

¢ Till protokolljusterare véljs Ann-Marie Granholm och Henrik Ingo

e Protokollet justeras pa pastorskansliet 22.2.2023

e Protokollet halls tills pAseende pa pastorskansliet under 6ppethallningstiderna under
tiden 23.2 - 9.3.2023.

Beslut: Godkandes enligt forslag.

24. 8§ GODKANNANDE AV FOREDRAGNINGSLISTAN

Forslag: Foredragningslistan godkanns i befintlig form.
Beslut: Enligt forslag.

25. § ANMALNINGSARENDEN

- Rune Lindblom valdes till medarbetarnas barnombud.

- Utbildning av nya foértroendevalda i Malax 19.3 kl. 10 - 16.

- Borga stifts 100 ars festligheter 27.10 - 29.10.2023. Kyrkoherde och ekonom torde
representera forsamlingen.

- A-kantor Susanne Westerlund har meddelat att hon inte kommer tillbaka efter
tjianstledigheten.

- Arbetarskyddscentralens broschyr Gott uppférande i forsamlingens fortroendeuppgifter
delades ut at forsamlingsradet (bilaga 2 och 3).

- Halsningar fran Gemensamma kyrkofullméaktige: Rune Sars och Kerstin Lang &r valda
till att vara forsamlingens representanter i Gemensamma kyrkoradet.



Forslag: Antecknas for kdnnedom.
Beslut: Antecknades for kdAnnedom.

26. 8 KYRKOHERDEBESLUT

Beslut att flytta fastslagen kollekt 12.2.2023 till férman for Finska Missionssallskapet. FMS
vadjar till forsamlingarna om katastrofhjalp for jordbavningsoffren i Syrien. Nr 1 2023.

27. § TILLSATTANDE AV ARBETSGRUPPER | FORSAMLINGEN FOR AR 2023 -
2024

ARBETSGRUPPERNAS UPPGIFT

Arbetsgrupperna skall fungera som:

Lank mellan férsamlingsmedlemmar och tjanstinnehavare for respektive
ansvarsomrade.

Stoda tjansteinnehavaren i respektive verksamhet och ge forslag hur verksamheten kan
utvecklas med de medel som finns.

Vid budgeteringsarbete p& hdsten vid behov hjalpa tjansteinnehavare och
forsamlingsrad att gora realistiska budgetforslag.

Bereda de arende forsamlingsradet ger som specifikt uppdrag.

Forsamlingsradet utsag vid sitt senaste mote sina representanter i de olika
arbetsgrupperna:

Arbetsgruppen for diakoniarbetet: Mikaela Mattlar.
Arbetsgruppen for dagklubbsarbetet: Julia Jarvelainen och Jonas Wikstrom.
Arbetsgruppen for ungdomsarbetet: Johanna Nystrand.
Arbetsgruppen for vanférsamlingsarbetet: Ann-Marie Granholm.
- Aven Tarja Bostrom samt Rune Fant tillfrdgas att vara med i arbetsgruppen.
- Marja Haga tillfrdgas att vara utomstaende sakkunnig i arbetsgruppen.
e Arbetsgruppen for missionsarbetet: Rune Sars.
- Aven Anette Wollsten-Hakans tillfragas att vara med.
- Diakon Sandra Ek tillfrdgas ocksa att vara med.
e Ny arbetsgrupp for Musikskolan: Henrik Ingo och Kerstin Lang.

Arbetsgrupperna ska kompletteras med medlemmar.
Forslag:

e Arbetsgruppen for diakoniarbetet: Mikaela Mattlar, Christina Sand, Lena Wikstrom,
Rolf Javén, Christina Engman och en diakon.



e Arbetsgruppen for dagklubbsarbetet: Julia Jarveldainen och Jonas Wikstrém och
barnledarna.

e Arbetsgruppen for ungdomsarbetet: Johanna Nystrand, ungdomsarbetsledaren samt
ungdomar efter behov.

e Arbetsgruppen for vanférsamlingsarbetet: Ann-Marie Granholm, Rune Fant, Marja
Haaga och Tarja Bostrom och kyrkoherden.

e Arbetsgruppen for missionsarbetet: Rune Sars, Mikael Ventin, Birgit Collander, Anette
Wollsten-Hakans, Elisabeth Javén, Rune Lindblom och en diakon.

e NY arbetsgrupp for Musikskolan: Henrik Ingo och Kerstin Lang tillsatts senare. Ovriga
medlemmar i arbetsgruppen valjs vid ett senare tillfalle.

e Kyrkoherden ges mandat att kalla in anstallda enligt behov i alla arbetsgrupper.

Beslut: Godkandes enligt forslag.

29.8 TILLSATTA ARBETSGRUPP FOR PLANERING AV FESTGUDSTJANST FOR
KORSHOLMS 675-ARS FIRANDE OCH FORSAMLINGENS 660-ARS JUBILEUM

Kyrkoherden har varit i kontakt med alla kyrkoherdar géllande att ordna en gemensam
tvasprakig festgudstjanst under aret. | och med att kyrkoherden ar gemensamma
kyrkoradets ordférande sa faller organiserandet pa Korsholms svenska men naturligtvis
behover alla forsamlingar vara med i man av méjlighet.

Arbetsgruppen kunde besta av khde, kantor och tva representanter fran forsamlingsradet.

Forslag: Ann-Marie Granholm féreslog Kerstin Lang. Forslaget understoddes. Aven
Anette Wollsten-Hakans och Ann-Christine Nordqvist-Kallstrém foreslogs vara med i
arbetsgruppen, ocksa det forslaget understoddes.

Beslut: Kerstin Lang, Anette Wollsten-Hakans och Ann-Christine Nordqvist-Kallstrom
valdes att tillsammans med kyrkoherden vara med i arbetsgruppen for att planera
Korsholms 675-ars firande samt forsamlingens 660-ars jubileum.

29.8 BEHANDLA KORSHOLMS SVENSKA FORSAMLINGS VERKSAMHETS -
BERATTELSE FOR AR 2022.

Verksamhetsberattelsen finns bifogad som bilaga 4.

Forslag: Forsamlingsradet gar igenom samt godkanner verksamhetsberattelsen for ar
2022.
Beslut: Enligt forslag.



30.8 VAL AV DIAKON.

Korsholms svenska forsamling har tva diakonitjanster.

Diakontjansten har varit lediganslagen pa forsamlingens officiella anslagstavla under tiden
23.1-6.2.2023. Tjansten har sokts av diakon Hanna Saatrijarvi. Ansokningar med CV och
andra uppgifter finns till paseende fore moétet borjar.

Behdrighet:

Behdorighetskraven for en diakonitjanst enligt Kyrkostyrelsens beslut (Kyrkans
forfattningssamling 141) enlig kap 2 ar:

1. Yrkeshogskoleexamen inom social- och halsovardsbranschen som omfattar minst 240
studiepoéng, sjukskotare (YH). Examen ska inkludera minst 60 studiepoang i teologi,
kyrkans och forsamlingens arbete samt diakoni:

a) teologiska studier som ger insikter i Bibeln, den kristna tron och kyrkans andliga liv,
minst 20 studiepoang

b) yrkesstudier i diakoni, minst 25 studiepoang

c) heltidspraktik inom diakonalt vardarbete, minst 15 studiepoang, varav minst 12
studiepoéng i en forsamling eller kyrklig samfallighet inom Evangelisk-lutherska kyrkan i
Finland.

2. Yrkeshogskoleexamen inom social- och halsovardsbranschen som omfattar minst 210
studiepoang, socionom (YH). Examen ska inkludera minst 90 studiepo&ng i teologi,
kyrkans och forsamlingens arbete samt diakoni:

a) teologiska studier som ger insikter i Bibeln, den kristna tron och kyrkans andliga liv,
minst 20 studiepoang,

b) yrkesstudier i diakoni, minst 40 studiepoang,

c) heltidspraktik inom diakoni, minst 15 studiepoang, varav minst 12 studiepoang i en
forsamling eller kyrklig samfallighet inom Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland,

d) lardomsprov i diakoni, minst 15 studiepoang.

Hanna Saarijarvi ar behorig till tjansten.
Tjansteforordnande och redogérelse for villkoren i tjansteforhallandet KL kap 6,18 §

En tjansteinnehavare ska utan dréjsmal och om majligt innan tjansteutévningen inleds fa
ett utdrag ur protokollet 6ver att hon eller han anstéllts i ett tjansteforhallande eller nagot
annat skriftligt tjansteforordnande. Dessutom ska arbetsgivaren nar tjansteforhallandet
fortsatter minst en manad lamna tjansteinnehavaren en redogorelse for de viktigaste
villkoren i tjansteforhallandet, om dessa inte framgar av det tjansteférordnande som getts.

Redogorelsen ska lamnas senast fore utgangen av den forsta fulla I6nebetalningsperioden
och av den ska framga atminstone:

1) tjanstebeteckningen,

2) hur lange tjansteforhallandet fortsatter,

3) den eventuella grunden for ett visstidsforordnande eller uppgift om att det ar fraga om
en i 9 a § avsedd anstallning av en langtidsarbetslos i ett tjansteforhallande for viss tid,



4) eventuell provotid,

5) tjanstestallet nar tjansteforhallandet inleds,

6) tidpunkten nar tjansteutévningen inleds,

7) de huvudsakliga uppgifterna eller grunderna for hur de bestams,

8) grunderna for I6nesattningen samt l6nebetalningsperioden,

9) den ordinarie arbetstiden i ett tjansteforhallande pa deltid eller, om arbetstid inte
tillampas pa tjansteinnehavaren, arbetsmangdens relativa andel av den totala
arbetsmangden for tjansten i fraga,

10) bestammande av semester

Forslag: Hanna Saarijarvi valjs till tjansten.
Foljande villkor galler for tjansten:

Tjanstebeteckning: diakon

Tjansteférhallandes varaktighet: tills vidare

Provotid 4 manader

Tjanstestélle: Smedsby

Tjansteutovningen borjar: enligt 6verenskommelse.

Diakoniarbetares uppgifter: se befattningsbeskrivning fér diakonin. Bilaga 2.
Lonegrund: Kravgrupp 502, I6neutbetalningsperiod: 15:e varje manad. 100% av full
arbetstld jamte arsbundna tillagg.

9. Tjansten &r heltid.

10. Kyrkans allmanna Iénesystem

NS LN

Beslut: Forsamlingsradet valde enhalligt Hanna Saarijarvi till tjiansten som diakon i
Korsholms svenska forsamling. Villkor for tjansten enligt forslag.

31.8 VAL AV VIKARIE FOR DIAKON.

Forsamlingen soker vikarie for Sandra Ek som blir foréaldraledighet.
Vikariatet har varit lediganslaget mellan 23.1 - 6.2.2023.

Vikariatet har sokts av Kati Norrgrann.

Ansokan och CV finns till paseende fore och under motet.

Kyrkoherden, férsamlingsradsmedlem Mikaela Mattlar och diakonerna Hanna Saarijarvi
och Sandra Ek traffade den sOkande den 15.2.2023.

Tjansteforordnande och redogérelse for villkoren i tjansteforhallandet KL kap 6,18 §

En tjansteinnehavare ska utan dréjsmal och om mgjligt innan tjansteutévningen inleds fa
ett utdrag ur protokollet 6ver att hon eller han anstallts i ett tjansteférhallande eller nagot
annat skriftligt tjansteférordnande. Dessutom ska arbetsgivaren nar tjansteférhallandet
fortsatter minst en manad lamna tjansteinnehavaren en redogorelse for de viktigaste
villkoren i tjansteforhallandet, om dessa inte framgar av det tjansteférordnande som getts.



Redogorelsen ska lamnas senast fore utgangen av den forsta fulla Ionebetalningsperioden
och av den ska framga atminstone:

Foljande villkor galler for tjansten:

1) tjanstebeteckningen,

2) hur lange tjansteforhallandet fortsatter,

3) den eventuella grunden for ett visstidsforordnande eller uppgift om att det ar frdga om
en i 9 a § avsedd anstallning av en langtidsarbetslos i ett tjansteforhallande for viss tid,
4) eventuell prévotid,

5) tjanstestallet nar tjansteforhallandet inleds,

6) tidpunkten nar tjansteutdvningen inleds,

7) de huvudsakliga uppgifterna eller grunderna fér hur de bestams,

8) grunderna for I6nesattningen samt Idonebetalningsperioden,

9) den ordinarie arbetstiden i ett tjansteférhallande pa deltid eller, om arbetstid inte
tillampas pa tjansteinnehavaren, arbetsméangdens relativa andel av den totala
arbetsmangden for tjansten i fraga,

10) bestammande av semester

Forslag: Kati Norrgrann valjs till diakonvikarie med foljande tjanstevillkor.

. Tjanstebeteckning: diakon

. Tjansteférhallandes varaktighet: Vikariat for foraldraledighet

. Vikariat for foraldraledighet

. Prévotid: 4 manader

. Tjanstestalle: Smedsby

. Tjansteutévningen borjar: 1.3.2023 eller enligt dverenskommelse

. Diakoniarbetares uppgifter: se befattningsbeskrivning for diakonin, Bilaga 2.
. Lonegrund: Kravgrupp 502 avdrag -5 %, léneutbetalningsperiod: 15:e varje manad.
100% av full arbetstid jamte arsbundna tillagg.

9. Tjansten ar heltid.

10.Kyrkans allménna lonesystem

OO OB WNPE

Beslut: Kati Norrgrann valdes till diakonvikarie med tjanstevillkor enligt férslag.

32. 8 GE UTLATANDE GALLANDE FORSAMLINGSPASTOR BENJAMIN
HAGGBLOMS FORORDNANDE.

Forsamlinspastorstjansten i Korsholms svenska forsamling delas mellan Korsholms
svenska forsamling 80 % och Solfs forsamling 20%. Forsamlingspastor Emilia Kontunen
har varit pa foraldraledighet, under tiden har forsamlingspastor Benjamin Haggblom varit
forordnad till forsamlingspastortjansten.

Forsamlingspastor Emilia Kontunen kommer tillbaka fran familjeledighet i april/maj och tar
darefter ut semester. Hon &r tillbaka i tjanst 1.7.2023. Korsholms svenska férsamling och
Solfs férsamling kommer darfor att behéva en vikarie under den tiden. Benjamin
Héaggblom har férordnande till 17.3.2023



Enligt kyrkolagen kap 6 ska forsamlingen ges mdajlighet till att ge ett utlatande innan ett
férordnande ges.

KL kap 6

Domkapitlet ska for en lamplig préast utfarda ett tjansteférordnande som ar i kraft tills
vidare for en forsamlingspastorstjanst. Om inte det att saken ar skyndsam kraver annat,
ska forsamlingen ges mojlighet att ge ett utlatande om de sarskilda behoven i tjansten
innan atgarder vidtas for att tillsatta tjansten samt att ge ett utlatande om dem som anmalt
sig for tjansten innan ett tjansteférordnande utfardas.

Korsholms svenska forsamling anhaller om att forsamlingspastor Benjamin Haggbloms
forordnade forlangs fran 17.3.2023 till 30.6.2023.

Forsamlingsradets beslut skall séndas till domkapitlet.
Forslag:

1. Forsamlingsradet ger utlatande till domkapitlet om att férlanga Benjamin Haggbloms
forsamlingspastorsvikariat i Korsholms svenska férsamling pa 80% och Solfs
forsamling pa 20% fran 17.3 till 30.6.2023. Lonekravgruppen ar 601.

2. Paragrafen justeras under motet.

Beslut: Godkandes enligt forslag.

33. 8§ EVENTUELLA INITIATIV

Inga eventuella initiativ.

34. 8§ OVRIGA ARENDEN

Inga 6vriga &renden.

35. § FRAGESTUND

1. Ledamot Ingo undrade om det finns ndgon samlad kartbild 6ver orsaker till att
forsamlingsanstallda slutar/sager upp sig. Kyrkoherden svarade att nagon dylik inte
finns tillhanda.

2. Ledamot Ventin frdgade om ett utskick som kommit fran Kyrkans servicecentral
gallande personuppgifter for arvodesutbetalning. Kyrkoherden konstaterade att detta
utskick kan ignoreras. Forsamlingen registrerar sjalv de fértroendevaldas person- och
bankuppgifter.



36.8 BARNKONSEKVENSANALYS

Kyrkoherden ber barnombud Rune Lindblom att ge ett utlatande.

37. 8 ANVISNING OM ANDRINGSSOKANDE BIFOGAS PROTOKOLLET

Anvisning om rattelseyrkande och besvar bifogas protokollet.

38. § SAMMANTRADETS AVSLUTANDE

Sammantradet avslutades kl 19.50.

Gamla Vasa 21.2.2023

Mats Bjorklund, ordf. Susann Nabb-Vornanen, sekr.

Protokollet justerat 22.2.2023

Henrik Ingo Ann-Marie Granholm



